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株式会社ユニケア（以下、当社）が運営する「障がい者通所⽀援事業所わくわ
くこらぼ（枚⽅市津⽥元町 1-8-3 ⾼橋ビル 3F）」（以下、当事業所）にて、 
４⽉ 26 ⽇（⽉）にご利⽤されたご利⽤者様お⼀⼈が４⽉ 29 ⽇（⽊）に 
保健所の PCR 検査にて陽性と判明しました。 
 

本件、４⽉ 29 ⽇（⽊）にご利⽤者様の保護者様よりご連絡を受け、感染拡⼤防
⽌と濃厚接触リスク最⼩化のために、所管保健所・⾏政機関などと連携を取り 
以下の通り適宜必要な対応を⾏っております。 
また、当⾯の措置として、当事業所１階および３階を本⽇臨時休業とさせていた
だいております。 
 
※なお、当該ご利⽤者様と接触のあったスタッフと接触のあった該当ご利⽤者及
び関係機関については、既に個別に連絡をさせて頂いております。 
 
 

記 
 
 
1. 感染確認の状況 
・４⽉ 26 ⽇（⽉） 当該陽性ご利⽤者様が当事業所をご利⽤（以降の利⽤なし）。 
・4 ⽉ 29 ⽇（⽊） 当該ご利⽤者様の保護者様よりご連絡を受け、PCR 検査に
て陽性とのご連絡をいただく。 
 
2. 接触者への対応 
・4 ⽉ 26 ⽇（⽉） 当事業所のスタッフ 10 名が通常通り対応。 
・4 ⽉ 29 ⽇（⽊） 所管保健所と連携し、⾏動確認・接触者確認実施。 
結果、ご利⽤者様の⾏動調査等するため４〜５⽇程度時間がかかるため、現段階
では当社スタッフを濃厚接触者等と判断することができない旨回答がある。 
・４⽉ 30 ⽇（⾦） 
当該事業所（障がい者通所⽀援事業所わくわくこらぼ １階３階）については、 
臨時休業とし、スタッフを⾃宅待機とする。 



当該事業所内（１階、３階）で勤務するスタッフおよび接触したドライバーに 
おいては、濃厚接触者ではないが全員に⾃宅にて検査キットを取り寄せ、PCR
検査を実施。 
５⽉１⽇〜5 ⽉ 5 ⽇に結果判明予定につき結果待ちとなります。 
 
結果が判明し次第、所管する保健所等⾏政機関に報告の上、必要な対応をしてま
いります。 
 
3. サービス提供について 
・本⽇ 4 ⽉ 30 ⽇は臨時休業とします（なお、5 ⽉ 1 ⽇から５⽉ 5 ⽇までは定休
⽇となります）。 
・5 ⽉ 6 ⽇以降の営業につきましては、当事業所に勤務するスタッフの検査結果
を踏まえ、所管保健所等⾏政機関の指⽰に従いますので現段階では未定です。 
⽅針が判明し次第、お知らせ致します。 
 
4. 事業所での対応 
・事業所内、社⽤⾞の消毒作業実施。 
・スタッフの検温・体調管理、直⾏直帰、事務所への⼊退室管理、事務所内の消
毒、備品消毒、事務所内換気などは、継続して実施致します。 
 
 

今後も社内外への感染拡⼤防⽌と、ご利⽤者およびスタッフ、関係者の安全確
保を最優先に、保健所・⾏政機関など関係各所と連携し、対応してまいります。 
何卒、ご理解・ご協⼒のほどよろしくお願い申し上げます。 
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